
ROMANIA
JTJDETUL SAT,AJ
COMUNA BOBOTA
CONSILTUL LOCAI,

persoanelor cu

Consiliul Local al Comunei Boboter, iude
martie 2021l'

Av6nd in vedere:
- referatul de aprobare a primarului comLr ei Bobota cu nr. 2677 din 29,03.2P21 gi raporlul de

specialitate cu nr.2678 din29.03.2021 al compart mentului de asistenld sociald;
- prevederile art. 40 alin.2) din Legt:a nr. 812006 privind proteclia gi promovarea drepturilor

persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdr le gi completdrile ulterioare;
- prevederile art. 29 alin. l) din HG nr, 2 12007 pentru aprobarea normelor metodologice de

proteclia qi promovarea drepturilor persoanelor cuaplicare a prevederilor Legii nr. 44812006 privi
handicap, republicatd, cu modificarile ;i completd le ulterioare;

- prevederile art. 129, alin. 7),liL. b) din
modifi cbri le gi completdrile ulterioare,

In temeiul art. 196, alin.(l) lit. a) si ale
Codul administrativ, cu modificdrile gi completdri

I{OT

Art.l Se aproba Raportul privind activithtea desfdguratd de asistenfii personali ai persoanelor
cu handicap grav pentru anul2020, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotdrAre.

Art.2. Prezenta hotirAre poate fi contestatd in conformitate cu prevederile Legii contenciosului
administrativ nr. 54412004, cu modificarile pi completdrile ulterioare.

Art. 3. Prezenla hotardre se comunicd cu:
- lnstitulia PrefectLrlui .lude{Lrl Sala.j;
- Compartiment de asisten{a sociala;
- Dosar hotar6ri;
- Dosar gedinla
- CetSlenii comunei prin afigare.

,U.C. nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu

139 alin. (l) din din O.U.C. nr., 5712019 privind
ulterioare,



Anexa nr. I la IICL nr. lll'.\1.03.2021

A

ORT
i personali ai prsoanelor cu handicap grav
r2020

in, (2) din Legea nr. 44812006 privind protectia si
p, republicata, cu modificarile si completarile
6812007 de aprobare a Normellor metodologice cle

e asistenta sociala din cadrul prinrariei efectueaz:a
ersonali si prezinta un raport Consiliului Local.
date:

ra inlocuirea asistentului personal pe perioacla
sau posibilitatea de dezvoltarre a centrelor de tip

li instruiti;
d) numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care suprravegheaza, acordLa
asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav,pebaza planului de recuperare pentru
copilul cu handicap, respectiv a planului individual de servicii al persoanei adulte cu handicap .

Pe perioada ingrijirii si protectiei pen;oanei cu handicap grav, pebaza contractului individuril
de munca incheiat cu primaria de la domiciliul sau resedinta persoanei cu handi.caF) grav, asistentul
personal are urmatoarele drepturi, asigurate la nivel local :

- salariu stabilit potrivit plevederilor legale in vigoare;

- program de lucru care sra nu depaseasca in medie 8 ore pe zi si 40 de ore pe
saptamana :

- concediu anual de odihna, potrivit dispozitiilor legale aplicabile personalului
incadrat in institutii publice ;

- facilitati la transportul in comun;
Cu privire la evolulia numdrului de asistenli personali gi a sumelor suportate din bugetul local
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NOIEMBRIE

DECEMBzuE,

I

I
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JOCT'OMBRIE

Doamna Sirbu Mariana, angajata asistent person

(mama), pe perioada de valabilitate a certificatul
de 1Februarie2020.

Domnu Rojani Ioan inceteaza contractul de mun

Marcel este incadrat in grad II de handicap .

Domnul Muste Nicolae,angajat asistent persona

lpentru persoana cu handicap grav Gorgan Maria
de incadrare in grad de handicap 24lunt cu data

cu data de 11.02.2020 deoarece fiul Sava Bobi

pentru persoana cu handicap grav Muste Floarea

de incadrare in grad de handicap permanent cu

istent personal pentru persoana cu handicap grav

certificatului de incadrare in grad de handicap 12

(mama), pe perioada de valabilitate a certificatul
data de I Martie2020.

Doamna Gorgan Maria inceteaza contractul de

cu handicap grav sotul a decedat .

munca cu data de 23.03.20201 deoarece persoana

Domnul Filip Ioan,angajat asistent persorral pe persoana cu handicap grav Irilip Maria (mama),

pe perioada de valabilitate a certificatului de incad

2020.

re in grad de handicap 12 luni cu data de I August

Doamna Boca Camalia Rada,reluare activitate
Boca Andreea (fica), pe perioada de valabillitate
luni cu data de 4 August 2020.

Doamna Alesutan Claudia inceteaza contractu{ de munca cu data de 19.08.2020 deoarece sotul

Alesutan Traian este incadrat in grad II de hrandic{p

Doamna Junjan Lucia,angajata asistent p,:rsonal I * I r r'
Doamna Junjan Lucia,angalata aststent p,:rsonal

(mama), pe perioada de valabilitate a certificatulu
de 2 Decembrie 2020.

Cu privire la dinamica angajlrii asisten{ilor p

compaftin-rentului de asistenld sociald un numdr d
munci , dintre care25 sunt angaja{i pentru persoa

pentru copii incadraJi in gradul grav de hanclicap gi

persoane cu handicap grav, din care 4 copii si 21

pentru anuI2020 este in suma de 472.441 Iei.
Asistenlii personali benefrciazd pe parcursul

angajatorul trebuie sd asigure un inlocuitor asiste

care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor, per

echivalentd cu salariul net al asistentului personal

concediului de odihna al asistentilor personali s-a

Instruirea asisten!i lor personali
Conform dispoziliilor art, 38, lit.a) din Leg

drepturilor persoanelor cu handicap republicatd, m
din H.G. nr.26812007 pentru aprobarea l{ormel
nr.44812006, asistenlii personali ai persoanelor cu

la instruire. Asistenlii personali ai persoanelor cu

instruiti la nivelul instituliei in luna Februarie de c

in confbrmitate cu prevederile ar1.40, alin'
promovarea drepturilor persoanelor cu hanrlicap, r



ulterioare, consilierul cu probleme sociale cadru Compartimentul de Asistenld

controale periodice asupra activitdlii asi li. Controalele se

persoanelor cu handicap grav pentru a constr

tursul anului 2020 s-au efectuat controale la

evidenfiate: modul in care sunt indeplini

evalurea sociald atdt a asistentului personal

nevoilor principale ale persoanei cu

condifiile de locuit, nevoile medicale)'

ori de cdte ori se imPune.

Asistenlii personali au grad de rudenie I

reprezentdnd ponderea majoritard in rdnd

comunei Bobota, s-a desfbqurat in bune

personal Ei a drepturilor persoanelor cu

asistentul personal i;i indepline

tenlii personali. In urma acestor

tiile contractuale de cdtre asi

icap(
ersoanei cu handicaP grav, in vr

limatul familial, situatia eco

se efectueazd Periodic- de reg

sau II
I asi

familial al serviciilor prestate de aceastd one fesional6.

in concluzie, apreciem c6, activitatea 20. a asistenlilor Personalilui

ilor

I asl

obli

tia

e

i1ii,
dP,

persoanele cu handicaP grav' e

lilor personali, ceea ce subli

respectarea drepturilor Ei obligali

L conformitate cu prevederile legi

al6 efoctueazd
la domiciliul
obligaliile. in

au fost

I personal;

identifrc[rii
ic6, educalia,
semestrial sau

ul de rudenie
caracterul

ai Primbriei
lor asistentului
in vigoare.


